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BAKGRUND

Vi har i arbetslaget under en langre tid funderat Gver hur man pa ett [ampligt sétt ska kunna
dokumentera och vardera kunskap. Den genomsnittlige enskilde deltagaren har hittills inte
haft ndgpt instrument att kunna fa en samlad och éverskadlig bild av sin inhamtade kunskap.
Vi har hér i forsta hand tankt pa studierna vid var skola, Folkhogskolan i Mellansel, Allmén
linje.

Vér tanke var att med hjalp av digitala deltagarportfolier genomfora validering och
dokumentation av kunskap hos ett mindre antal elever. Dessa deltagare véljs sa att vi i
arbetdaget har var och en av dem i minst ett av vara undervisningsamnen.

En naturlig fortséttning vore sedan att efter utvardering och justering av metodenkunna
applicera densamma pa hela deltagargruppen.

TILLVAGAGANGSSATT

Malen med projektet:

- Arbetslaget ska forsta den pedagogiska tanken med digital portfolio

- Arbetslaget ska besitta den pedagogiska och tekniska kunskapen att handleda
deltagarna (eleverna) till att forma sin egen portfolio

- Arbetdaget ska kdnnatill vad validering i vuxenutbildning handlar om

- Deltagarna ska forsta idén och syftet med portfolio

- Deltagarna ska utformavar sin digital portfolio innan de l&amnar skolan

- Deétagarna ska ha en beredskap for validering av sin redan inhdmtade kunskap

Genomfdrande:

Vi stimulerar deltagarna pa Allmén linje att se helheten i sina studier genom att samla sina
meriter och erfarenheter i en digital portfolio. Vi betonar i arbetdaget och i dialogen med
deltagarna, att varje &mne &r bara en del av den samlade kompetens som utgor grunden i det




omdome vi ger i folkhdgskolans intyg, vilket man anvander for att sokatill hogre
utbildningar.

Genom att ge deltagarnatillféalle att anvanda digital portfolio i mingt tre olika @mnesomraden
ska de lara mer om sitt eget larande. Vi uppmuntrar ett forskande arbetssétt dér varje deltagare
analyserar och forstér sin egen larostil. Vi i lararlaget gav deltagarna ett amnesbvergripande
tema/problem under hosten. Detta tema fick deltagaren belysai en skriftlig analys som
infogas i portfolion.

Vi valde att arbeta med ett PBL-fall dar atminstone tre olika amnesomraden skulle inga. PBL-
fallet kom att rubriceras ”Vatten”. Deltagarna skulle belysa vattnets symbolvérde i olika
religioner, som riskfaktor i trafiken och vatten som temai prosa och poesi.

Varje deltagare uppmuntrades att validera tidigare kunskaper att infogai sin portfolio

UTVARDERING OCH RESULTAT

Som utvéarderingsform har vi valt att i fortldpande samtal med deltagarna samlaintryck och
erfarenheter i en gemensam loggbok. Under hostterminen har vi larare samlats fem ganger for
att dela dessa erfarenheter med varandra. | fortlpande samtal med deltagarna har vi redovisat
vara synpunkter som de da fétt chansen at kommentera.

Véart samlade intryck har varit att arbetet varit trégstartat. Ju langre tiden lidit och vi med den,
har vi insett hur véardefullt det kan vara med valideringsportfolio for de studerande. Eftersom
detta &r ett helt nytt sétt att arbeta och medfort ett delvis nytt tdnkande har det av naturliga
skél varit svart att hitta rutiner i borjan. Varken vi i larargruppen eller varai projektet
involverade deltagare har ju haft nagon forkunskap i detta sétt att tanka och arbeta. Vi har
successivt fatt prova oss fram pa nya vagar.

Deltagarna har i utvarderingssamtal uttryckt att det ”var intressant att ha fatt varit med”.
Déaremot tyckte de att arbetet "kom hastigt p&’. De hade garna sett att de fatt tid att inhamta en
viss forforstéel se for projektet. Deltagarna upplevde det mycket givande med den
kommunikation med |&rarna som arbetsséttet skapat. Att kontinuerligt f& synpunkter pa
laroprocessen fran handledaren har givit mycket enligt deltagarna. Vidare uttrycktes det att en
vidgning till alla studerande pa linjen skulle ytterligare forstérka vardet av detta arbetssatt.
Den gemensamma erfarenheten skulle uppmuntra till ett interaktivt tankeutbyte..

Vi fann ett stort gensvar hos de tre deltagarna for idén med skapande av individuellt forda
portfolier. Natur ligtvis var det ovant bade for ossi personalen och for deltagarna att tanka i
nya banor. Att vi planterade portfoliotanken i ett specifikt PBL-arbete underl&ttade och
konkretiserade dock uppgiften vasentligt. Harigenom kunde vi experimentel It sbka oss fram
till en fungerande modell. De sittningar vi regelbundet har haft med allai projektet inblandade
har ocksai hogsta grad bidragit till den 6msesidiga sokandet efter en fungerande modell och
en kontinuerlig utvardering. Nu sa hér i Slutet pa projektet kanner vi i personalen att vi
atminstone har borjat att hitta en modell for att kunna jobba med deltagarportfolier. Vi kanner
0Ss Nu mogna att i stérre skala kunna arbeta pa detta vis. En utvidgning av portfoliotanken till
att omfatta alla deltagare och i alla studieomraden kanns nu bade naturlig och savklar.

VIDAREUTVECKLING

| en portfolio bor inte alt som rér studier forvaras. Det har |&tt blivit en mix av redovisade
kurser, reflexion 6ver det egnalérandet, korrespondens med handledare och synpunkter pa
metoder. Vi har funnit det angel&get att pa nagot satt kunna strukturerainnehdlet i den egna



portfolion. For detta andamd har vi provat att 1aggain mappar i portfolion. Sa har vi
reserverat en mapp for enbart kommunikation mellan deltagare och handledare géllande
almanna synpunkter pa studierna. | den "inre’” mappen vaskas den dutliga portfolion fram
med redovisade deltagararbeten och reflexioner kring den egna laroprocessen.

Vi avser fortsdttningsvis att arbeta med digitala portfolier vid var allméanna linje vid
Meéllansels folkhogskola. Intentionen &r nu att integrera detta som hittills varit ett projekt och
utvecklingsarbete i det vardagliga arbetet. Deltagarportfolier blir da ndgot som kommer att
ingd som en galvklar del i varje deltagares studier. Tatare kontakter bade digitalt och fysiskt
med sdval deltagare som larare blir ngot som bor permanentas.
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